
Mehr über uns finden Sie im Internet unter www.awl-neuss.de. 

Abfall- und Wertstofflogistik Neuss GmbH 

Die Abfall- und Wertstofflogistik Neuss GmbH (AWL), ein modernes, serviceorientiertes und erfolgreiches 

Unternehmen mit über 100 festangestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, zählt zu ihren Hauptaufgaben 

die Entsorgungslogistik, die Straßenreinigung sowie die Durchführung des Winterdienstes. Gemeinsam 

leisten wir täglich einen wertvollen Beitrag für das reibungslose städtische Leben der Neusser Bürgerinnen 

und Bürger sowie für unsere Umwelt. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 

Einsatzleiter/in (m/w/d)  
für die Abfallsammlung, Straßenreinigung und den Winterdienst 

 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Wirtschaftliche Fahrzeug- und Personaldisposition 

 Auftragsannahme, Auftragsabwicklung und Beschwerdemanagement 

 Kontrolle, Rückmeldung und Dokumentation der erbrachten Dienstleistungen 

 Eigenständige Planung von Einsätzen und Touren für die einzelnen Arbeitsbereiche 

 Überwachung und Einhaltung aller relevanten Rechtsvorschriften 

 Einsatzleitung bei Sonderdiensten (Großveranstaltungen und Winterdienst) 
 

Ihr Profil: 
 

 Logistisch-kaufmännische Ausbildung  

 Berufserfahrung in den vorgenannten Aufgabengebieten 

 Abfallwirtschaftliche Fachkenntnisse sowie Kenntnisse über den gewerblichen Güterkraftverkehr 
sind von Vorteil 

 Gute EDV-Anwenderkenntnisse und die Bereitschaft sich in die Bedienung der vorhandenen 
Softwarelösungen einzuarbeiten 

 Führerscheinklasse B (Klasse C wäre von Vorteil)  

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, sowie Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 

 Hohe Einsatzbereitschaft, im Rahmen von Bereitschaftsdiensten auch an Wochenenden/Feiertagen 
sowie ausnahmsweise nachts (Winterdienst) 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz innerhalb eines lokal tätigen Unternehmens 

 Ein angenehmes Betriebsklima mit kollegialem und wertschätzendem Umgang 

 Eine leistungsgerechte Vergütung mit guten Sozialleistungen. Die Vergütung richtet sich nach dem 
Bundesentgeltrahmentarifvertrag des BDE. Mehrarbeit sowie Bereitschaftszeit wird gesondert 
vergütet. Weitere Leistungen im Rahmen der Altersvorsorge. 

 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne der Betriebsleiter, Herr Negele, Tel. 02131/1244810. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbung, 
bitte unter Nennung Ihrer Einkommensvorstellung und Verfügbarkeit an die: 
 

Abfall- und Wertstofflogistik Neuss GmbH 
Herrn Oliver Negele 

Moselstraße 27a, 41464 Neuss 
info@awl-neuss.de 

http://www.awl-neuss.de/
mailto:info@awl-neuss.de

